KAYSERI UNIiVERSITESI SOSYAL BiLIMLER MESEK YUKSEKOKULU SAGLIK KURUMLARI iSLETMECILiGi PROGRAMI

Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi

Temel Alan Yeterlilikleri (Saghk, Ak: ik Agirhkl .. .
emel Alan Yeterlilikleri (Saghk, Akademik Agirhkl) 1(2(3(4]5 78 1011|1213 14 TYYC., 5. Diizev (ON LISANS Egitimi)
1- Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere 1- Ortadgretim diizeyinde kazanilan yeterliliklere dayali
_ dayali olarak saglik alanindaki giincel bilgileri i¢eren olarak alanindaki giincel bilgileri i¢eren ders kitaplari, —
§ ders kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger AT [ AT AT AT uygulama arag-geregleri ve diger kaynaklarla %D
= kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali i)

S S uygulamali bilgilere sahiptir. bilgilere sahip olma. 2 S
m 3 . . e 2 m
= 2- Saglik alanindaki temel bilimsel bilgiye ulasma, g
2 = . : o L. A A A A - 5
E degerlendirme ve uygulayabilme bilgisine sahiptir. =)

O
3- Etik ilkelerin ve etik kurullarin birey ve toplum igin A _
Onemini tanimlar.
1- Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve 1- Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve %
becerileri kullanarak verileri yorumlar ve degerlendirir, AT AT |AT AT |AT uygulamalr bilgileri ayn1 alanda bir ileri egitim i)
—  |sorunlar tammlar, analiz eder ve ¢6ziim igin planlanan diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme 2
= ] g calismalarda yer alir/sorumluluk alir. becerileri kazanma. s =
g | &2 g |3
m o 2- Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri L m
D . . . >
2- Saglik alam ile ilgili temel bilgisayar programlarini ku[lanaralf, vgrllerl yorumlayabilme ve . . g
o o A |AT A degerlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz "G
ve ilgili teknolojileri kullanir. . S g =
edebilme, kanitlara dayali ¢6ziim Onerileri o)
gelistirebilme.
o 1- Saglik alam ile ilgili sahip oldugu temel bilgi s .. .
> 2 birikimini kullanarak verilen bir gorevi bagimsiz AT AT |AT ! f\ fan ile ilgili t.e_: n}el d'uzeydekl bir galismay! =
£ = e bagimsiz olarak yiiriitebilme. e
=3 olarak yiriitiir. g
BEEE —— | x
€ | Z i ‘é 2- Saghk alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve 2- Alam ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve Z‘ =
= S = ongoriilemeyen karmasik sorunlar ¢dzmek i¢in ekip AT dngoriilemeyen karmagik sorunlari ¢dzmek igin ekip 20 =
> | 3 g > |tiyesiolarak caligir. iiyesi olarak sorumluluk alabilme. :2 >
’gﬁ g 3- Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir proje =R T gt T GEL Tl ol P i 2 E
2P sl gais Proy AT |AT AT cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri <

gercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yonetir.

yiiriitebilme.
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gelistirir.

Temel Alan Yeterlilikleri (Saghk, Akademik Agirhklr) 112|3(4|5(6|7|8(9]10(11|12|13(14 TYYC., 5. Diizey (ON LISANS Egitimi)
oy 1- Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve i
= 1- Saglik alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve AT AT AT AT becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme, =
= % becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir. ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve % X
E > kargilayabilme. > E
[ Q
E g 2- Ogrenme gereksinimlerini belirleyebilme ve AT 2- Ogrenimini ayn1 alanda bir ileri egitim diizeyine g E
)go Ogrenmesini yonlendirir. veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirebilme. ,§D
© 3- Yasam boyu 6grenme bilincine sahiptir. AT AT [3- Yasam boyu 6grenme bilinci kazanmis olma. ©
1- S.aghk alan.l ﬂ? ilgili konulfirdg sgh?p oldugu temel 1- Alan ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve
bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlart A T beceriler diizeyinde diisiincelerini yazil ve sozlii
bilgilendirir, diisiincelerini ve sorunlara iliskin ¢6ziim iletisim yoluyla aktarabilme.
oOnerilerini yazili ve sozlii olarak aktarir.
2- Saglik alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve 2- Alan ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara
% sorunlara iligskin ¢6ziim Onerilerini uzman olan ve AT iliskin ¢6ziim Onerilerini uzman olan ve olmayan ﬁé
= olmayan kisilerle paylasir. kisilerle paylasabilme. =
o o
X i; 3- Toplumsal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal A _ i; X
= = gevre i¢in proje ve etkinliklere katki verir. = =
= ) ) =
o 7] n o
> L 4- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 3- Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyii A2 L >
& Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler AT Genel Diizeyi'nde kullanarak alanindaki bilgileri g
'% ve meslektaslari ile iletisim kurar. izleyebilme ve meslektaslart ile iletisim kurabilme. uﬁ“
5- Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar 4- Alaninin gerektlrdlgl o .%.1 “ Ay e .Bl.l s
. - e Kullanma Lisans1 Temel Diizeyinde bilgisayar yazilimi
Kullanma Lisans1 temel diizeyinde bilgisayar yazilimi AT . . . e
. e e e ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini
ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir. :
kullanabilme.
6- Saglik alaninda toplumun ve diinyanin A )
giindemindeki olaylari izler ve gelismelere duyarlidir.
Lo i < lbra L9 g vl g i 1- Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve
yorumlanmasi, uygulanmasi ve sonuglarinin
. e AT| A sonuglarinin duyurulmasi asamalarinda toplumsal,
duyurulmasi agsamalarinda toplumsal, bilimsel, kiiltiirel e e . > .
. - bilimsel, kiiltiirel ve etik degerlere sahip olma.
ve etik degerlere uygun hareket eder.
L . X 2- Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve
2- Kalite yonetimi ve siireglerine uygun davranir ve bu Lo - . S
. T A kiiltiirel degerler ile ¢cevre koruma, is saghigi ve
=4 siireclere katilir. . o . =
= giivenligi konularinda yeterli bilince sahip olma. =
X % 3- Birey ve halk sagligi, ¢evre koruma ve is giivenligi A ) % X
= EJ konularinda yeterli bilince sahiptir. ::‘ =
é S 4- Birey olarak gorev, hak ve sorumluluklar ile ilgili éﬂ é
> ' = yasa, yonetmelik, mevzuata ve mesleki etik kurallarina A - ; = >
g uygun davranir. =
5- D1 goriintim, tavir, tutum ve davranislari ile A ) .
topluma Ornektir.
6- Diger saglik disiplinleri ile ¢alisabilme deneyimine A )
sahiptir.
7- Mesleki ve etik degerleri gozeterek ¢oziim Onerileri A _
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A: Temel alan yeterliligi ile iliskilidir.

T: TYYC ile iliskilidir.

A T: Hem Temel Alan hem de TYYC ile iliskilidir.

1. Yonetimin temel alanini olusturan kalite, halkla iligkiler, insan kaynaklari, maliyet muhasebesi, finansman ve pazarlama ile ilgili kuramsal bilgiye sahiptir ve saglik kurumlarinin
amagclar1 dogrultusunda ilgili yontem ve teknikleri kullanarak temel diizeyde tasarlar.

2. T1bbi dokiimantasyon ile ilgili edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak verileri yorumlar ve degerlendirir.

3. Saglik kurumlar alaninda enformasyon sistemlerini tanima ve bilgi yonetim sistemlerini uygulayabilme ayrica saglikta dijitallesmenin dayanag: olan temel bilgi ve teknolojilerini
kullanabilir.

4. Saglik yonetimi alaninda ortaya ¢ikacak olasi sorunlar ve mevcut problemlerde bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak agiklama ve faaliyetlerin yiiriitilmesinde sorumluluk alir.

5. Saglik hizmetleri ve saglik sistemleri igin dnemli gostergeler olan saglik planlamasi, politikasi, ekonomisi, pazarlamasi ve finansmani konularinda genel bilgileri belirtir, yorumlar
ve bu etkenleri sorgular .

6. Saglik hukuku ve mevzuati alani da dahil olmak iizere temel hukuk bilgisini kullanir ve hasta haklar1 ve mahremiyeti konularinda yiiksek diizeyde 6zen gosterir.

7. Hastane uygulamasi ve teorik olarak sunulan alana yonelik bilgileri meslek bilgiler ile entegre eder ve siirdiiriilebilir bir yonetim anlayis i¢in elestirel diisiinme ve ¢6ziim 6nerisi
gelistirir.

8. Alan ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iligkin 6nerilerini nicel ve nitel verilerle destekleyerek yazili ya da sozlii olarak uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.
9. T1bbi terminoloji ve hastaliklar ile ilgili temel bilgiye toplumun genelini ilgilendiren halk saglig1 sorunlarinda tanimlama ve yorumlama becerisine sahiptir.

10. Etik ilkelerin her alanda hayati dneme sahip oldugunu kabul eder 6zellikle insan sagligint dogrudan etkileyen saglik kurumlari i¢in vazgecilmez bir deger unsuru olarak benimser.

11. Toplumun bir pargasi olarak saglik alanindaki temel bilimsel bilgiye ulasma ve gelismesinde katkida bulunmanin farkindalik yaratmada yeterli olmadigi bu nedenle de sosyal
sorumluluk kavramu ile biitiinlestirilmesi gerektigi bilincine sahiptir.

12. Saglik yonetiminde toplam kalite yonetim siireglerini agiklar, amacina uygun olarak kontrol eder ve uygular.
13. Multidisipliner yapilara sahip saglik orgiitlerinde giincel gelismeleri takip edebilecek bir yabanci dil kullanir.

14. Saglik yonetimi alaninda kullanilan genel kavramlari temel diizeyde agiklar ve lider, kendine giivenen ve iiretken bir birey olarak dogru bilgiye ulasmay1 hedefler.




